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●今月のTOPICS

この表紙のイメージカラーは「秩父の色100選／秩父いわざくら」です。

秩父商工会議所会頭・秩父市長・横瀬町長 新年のご挨拶
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年頭ご挨拶

　令和５年の年頭にあたり、

謹んで新春のごあいさつを

申し上げます。貴会議所な

らびに会員の皆様におかれ

ましては、日ごろ、本市の

商工業の振興、市政運営に

ご支援ご協力を賜り厚くお

礼申し上げます。

　昨年は、29年ぶりの映画

館のオープンや秩父夜祭が

３年ぶりに盛大に開催され、

年末には「第75回全国植樹祭」が「秩父ミューズパー

ク」を主会場として開催されることが正式に決定いた

しました。令和７年春の開催に向けて秩父地域１市４

町が一丸となって進めてまいりたいと存じます。

　本年は、まず１月に市内の消費活性化と「キャッシ

ュレス決済」促進のため、「PayPay」との連携キャン

ペーン第７弾を開催いたします。

また、アフターコロナに向けた産業振興や観光振興、

中心市街地の活性化に力を入れ、企業誘致活動も積極

的に実施してまいります。

さらに、昨年度採択されたデジタル田園都市国家構想

交付金を活用し、横瀬町と共同で、デジタル技術を用

いた物流・交通・観光分野の先進サービスの導入を進

めてまいります。

　本年も「子どもから高齢者まで、すべての人が笑顔

にあふれ、誰もがチャンスをつかめるまち」を目指し、

市政の様々な課題に対し、真摯に丁寧に全力で取り組

み、市長としての責任を果たしてまいります。

　本年もよろしくお願い申し上げます。

域の商工業の発展に全力で取り組む覚悟でございます。

　現在、秩父地域にとって最も重要なのは、交通イン

フラの整備です。道路と鉄道は地域発展の「要」とな

ります。特に道路網に関しては、国道140号皆野・寄

居バイパスと関越自動車道との直結など、アクセス向

上が望まれます。「交通インフラの整備」は一朝一夕に

は進みませんが、地域で団結・連携して関係方面への

働きかけを続けて参りたいと存じます。

　また、令和７年に秩父で全国植樹祭の開催が決まり

ました。植樹祭を見据え、県内最大の森林資源、水資

源を有する秩父の地域性を活かしカーボンニュートラ

ル、SDGsにも貢献する活動を行政と協力しながら取

り組む必要があります。

　地域経済を支える事業者の皆様には創業支援やデジ

タル化支援を始め、経営支援機関としての役割を果たす

べくより一層の経営支援力の向上に努めてまいります。

　今年、秩父商工会議所は創立75周年を迎えます。訪

れる100年に向け新しい時代を切り拓いていく組織を

目指してまいります。

　本年もどうぞよろしくお願い申し上げます。

　明けましておめでとう

ございます。

　会員の皆様には、平素

より当所事業活動に格別

のご理解ご協力を賜り、

厚く御礼申し上げます。

　昨年の臨時議員総会に

おいて会頭に再選され、あ

らためて責任の重さを痛

感しております。前期を振り返れば、コロナ渦で今ま

で経験したことのない環境下に置かれた３年間でした。

　地域経済を牽引してゆくのは商工会議所の使命・責

任であり、今期は「着眼大局、着手小局」をスローガン

に様々な活動を着実に進めてまいります。活気あふれ

る秩父を取り戻すのは、地域の企業が元気になること

が不可欠です。幸い、昨年の改選で３名の副会頭をは

じめ商工会議所活動の中心となる５部会・６委員会に

おいても変革の時代にスピード感を持って対応できる

気鋭の人材に参画していただきました。副会頭、役員

議員の皆様、そして職員とともに力を合わせ、秩父地

秩父市長

北堀　篤

秩父商工会議所

会頭 西村 耕一

横瀬町長

富田 能成

　新年明けましておめでと

うございます。

会員ならびに関係者の皆様

におかれましては、つつが

なく新しい年をお迎えのこ

ととお慶び申し上げます。

　昨年の横瀬町は、コロナ

対策としての多様な生活支

援や経済対策等実施しつつ

も、横瀬小学校の新校舎が

稼働開始、寺坂棚田が農水

省の「つなぐ棚田遺産」に認定、武甲山観光トイレ完

成、町の中心地づくりの進展（LAC横瀬、ナゼラボな

ど民営施設がエリア898隣接地にオープン）など、町

づくりに大きな進捗のあった年でもありました。

　稼働７年目に入った官民連携プラットフォーム「よ

こらぼ」をテコにしてできた、人材やアイデアや事業

が町に流入する良い流れが、中心地づくりの進展によ

り、加速してきた実感があります。当町が、メディア

で取り上げられる機会も年々増え、「日本一チャレン

ジする町」「日本一チャレンジを応援する町」という

紹介のされ方も増えてきました。

　本年は、第６次横瀬町総合振興計画前期４年の最終

年度になります。これまで、進めてきた事業を総括し

て、次の方向性を定める節目の年になります。町民の

皆さまに寄り添い、課題に向きあい、お一人お一人の

その人らしい幸せ（ウェルビーイング）が花開く「カ

ラフルタウン」を目指して、職員一丸となって横瀬町

らしくチャレンジをしてまいります。本年もよろしく

お願い申し上げます。
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日本商工会議所

会頭 小林 健

日本再生・変革に挑む

～志を高く、新しい時代を切り拓く～

　明けましておめでとうございます。

　2023年の新春を迎え、謹んでお慶び申しあげます。

私は会頭就任時に「日本再生・変革に挑む」とした所信

を表明し「変革の連鎖」によって日本再生を成し遂げ

るために全身全霊を傾けることを会員の皆さまに誓い

ました。また、各地商工会議所や都内中小企業経営者

と対話する機会を得て「現場主義」と「双方向主義」継

承・徹底の思いを新たにしました。われわれ商工会議

所は今年も一丸となって事業者の皆さまの声を適切に

政策提言や事業活動に生かし、地域経済、日本経済の

発展のために力を尽くしてまいります。

　さて、本年は大きな環境変化に対応しつつ、人口減

少や少子高齢化、社会保障費の拡大、財政赤字、人手

不足、エネルギー問題、デジタル化やグローバル化へ

の対応などの構造的課題にわが国が正面から取り組み、

成長軌道に戻していくための重要な年になると認識し

ています。

　物価上昇・円安影響で中小企業は厳しい状況に置か

れていますが、われわれ企業が成長の原動力であると

いう当事者意識を持ち、果敢に自己変革に挑まなけれ

ばこの時代を生き抜くことはできません。今こそ渋沢

栄一翁の「逆境の時こそ、力を尽くす」という信念に学

び、企業経営者が積極的に行動を起こしていかなけれ

ばなりません。

　私は、経営者の責務は経済価値、社会価値、環境価

値の三つを同時に追求すること、即ち社会に責任を持

ち貢献することだと考えています。中小企業は変化に

対する柔軟な対応力を有しており、経営者と現場の距

離も近く、経営者の理念を共有しやすい土壌がありま

す。中小企業こそが自己変革と地域貢献・社会貢献の

主役であり、日商会頭として自己変革に挑戦する中小

企業のイノベーション創出と付加価値向上を通じた成

長を支援、大企業と中小企業が共存共栄できる社会を

目指していきたいと考えております。　

　一方、政府の重要な役割は企業の挑戦を支えるため

の環境整備にあります。特に「民間投資の強力な推進」

「持続的に賃上げできる環境整備」「サプライチェーン

の強靭化と経済安全保障」「多様な人材が活躍できる

国づくり」の四つの対応を政府には求めたいと思いま

す。

　資源を持たないわが国の持続的成長には、競争力の

ある「科学技術創造立国」の確立を目指し、成長エンジ

ンとなる新たな産業分野への強力な投資が不可欠です。

2050年カーボンニュートラル実現に向け、GXの活用

やエネルギー政策の推進や賃上げできる環境整備に向

けて生産性向上への支援強化が必要です。多様化する

供給網の整備も急務であり、企業の予見性を高め自由

な経済活動を阻害しない経済安全保障に取り組むべき

であると考えます。 

　商工会議所としては、地域の第一線で活躍する会員

企業の皆さまと共に、こうした課題や変化をタイムリ

ーに察知し、商工会議所自らも変化に対応できる強い

足腰を鍛え「中小企業のイノベーション創出・成長支

援」「大企業と中小企業の共存共栄の実現」「人と企業

が輝く地域の創造」の３本柱の実現に向け全力で取り

組んでまいります。

　昨年、日本商工会議所は100周年を迎えました。次

の100年に向けて、本年が「日本再生・変革に挑む」た

めの力強い一歩を踏み出す年となるよう、スピード感

をもって実行していく組織、志を高く新しい時代を切

り拓いていく組織を目指してまいります。皆さまの一

層のご支援とご協力を心からお願い申し上げます。

３

総合建設業

秩　父　本　店

久　喜　本　社

東京営業所

秩父市中村町

久喜市南

豊島区南池袋

0494（25）5000

0480（24）1000

03（6709）2515

環境にやさしい天然ガスが　　　
　　　豊かさと安心をお届けします

プロパンガス

リフォーム工事

配管附帯工事

ガス器具販売

都市ガスは

天然ガス
です

ガッちゃん スーちゃん
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お問い合わせ　秩父商工会議所　TEL 22－4411　FAX 24－8956

◆「利子補給制度」 申請お忘れなく
　秩父市及び横瀬町では、中小企業者の育成

及び経営の近代化を図るため、中小企業者が

事業振興に必要な資金を借り入れた場合、そ

の借入金の支払い利子の一部を補給致します。

　利子補給制度の申請期間は、１月31日（火）ま

でです。対象制度・内容・支払利息等をご確

認のうえ申請下さい。

◆「令和４年度 景気動向調査」ご協力のお願い
　秩父商工会議所では、会員企業の経営環境や地域の景気

動向が、前年（令和３年）と比較してどのようになっている

かを調査するため、毎年同時期に景気動向調査を実施して

おります。

　今月上旬にアンケート用紙を送付しておりますので、会

員企業の皆様のご協力をお願いいたします。なお、調査結

果概要は後日会報にて掲載予定です。

　YEGとは、商工会議所

青年部の英字名（Young 

Entrepreneurs Group）の

頭文字ですが、同時に青

年部の持つコンセプト（若

さ、情熱、広い視野を持っ

た経営者＝Youth, Energy, 

generalist）を表しています。

青年部のコーナー青年部のコーナー
　YEGとは、商工会議所

青年部の英字名（Young 

Entrepreneurs Group）の

頭文字ですが、同時に青

年部の持つコンセプト（若

さ、情熱、広い視野を持っ

た経営者＝Youth, Energy, 

generalist）を表しています。

12月例会報告12月例会報告12月例会報告
　第３の委員会では、12月13日（火）に秩父地場産セン

ター３階会議室にて２月11日（土）の『ヤングリーダー

研修会』（以下ＹＬＫ）秩父大会へ向けた勉強会（12月

例会）を企画・開催しました。　

講師には当会の歴代会長であり、埼玉県商工会議所青

年部連合会でも会長を務められた大島隆芳氏を迎えお

話しいただきました。

　本例会では今まで大島先輩の体験してきた埼玉県連

事業であるＹＬＫ及び『研修と交流の集い』（以下Ｋ

ＫＴ）の体験談、他のブロックでの参加経験を通して、

大会事業をどのように運営してきたか、ＹＬＫ秩父大

会に向けた現役メンバーに知識と一致団結した心構え

を教えていただきました。

　現役メンバーの知らない、発足からの秩父ＹＥＧの

軌跡やその中でどのように埼玉県内でＹＬＫが出来上

がったのか等いろいろな歴史に触れられた例会となり

ました。

　年が明け、コロナ過の第８波が猛威を振るう中では

ありますが、２月に行われるＹＬＫ秩父大会に向けて

頑張っていきたいと思いますので、今後とも皆様のご

協力をお願いします。（委員長　新井公太）

【２月11日（土）】「ヤングリーダー研修会」

　秩父大会　ＹＥＧメンバー参加協力のお願い
　２月11日（土）に秩父宮記念市民会館他にて埼玉県商

工会議所青年部連合会 令和４年度「ヤングリーダー

研修会」秩父大会を開催致します。

　埼玉県連の一大事業を秩父ＹＥＧが一丸となり盛大

に執り行えるよう、多くの人員が必要となります。秩

父ＹＥＧメンバー皆様の積極的な参加協力をお願い申

し上げます。登録は事務局まで（22ー4411）

と　き　令和５年２月15日（水）

　　　　13時30分から16時（受付13時から）

ところ　秩父宮記念市民会館　けやきフォーラム
　　　　（秩父市熊木町８－15）

定　員　35人（先着順）

内　容　障害平等研修（ＤＥＴ）

持ち物　筆記用具

参加費　無料

申込・問合せ　秩父市障がい者福祉課

　　　　　　TEL 27ー7331　FAX 27ー7336

　　　　　　Mail：shogai-fukushi@city.chichibu.lg.jp

障害平等研修（ＤＥＴ）とは？

　ＤＥＴは障害者差別解消法を推進するため

の研修です。障がい者の社会参加や多様性に

基づいた共生社会を創ることを目的として、

障がい者自身がファシリテーターとなって進

めるワークショップ型の研修です。対話を通

じた「発見」を積み重ねていくなかで、差別

や排除など、社会の中にある様々な「障害」

を見抜く力を獲得し、それらを解決していく

ための行動を形成します。

障害者差別解消法 住民・事業者・行政合同研修会　～合理的配慮の提供義務化に対応！～
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常議員
  きた　ぼり　　　　あつし

北堀　篤
（有）美やま温泉
代表取締役 社長

368ー0004　秩父市山田1294ー1
TEL 24ー6311　FAX 23ー4649

謹賀新年
秩父商工会議所 第29期 役員・議員

会 頭
  にし　むら　　こう　 いち

西村 耕一
両神興業（株）
代表取締役 社長

368ー0021　秩父市下宮地町18ー1
TEL 23ー1200　FAX 23ー1201

常議員
  しま　  だ　　  けん　 いち

島田 憲一
（株）清水金物
代表取締役

368ー0046　秩父市宮側町15ー14
TEL 22ー5307　FAX 24ー9779

専務理事
  まつ　もと　　 けん　  じ

松本 賢治
秩父商工会議所
専務理事

368ー0046　秩父市宮側町１ー７
TEL 22ー4411　FAX 24ー8956

常議員
  いの　うえ　　 よし　 ろう

井上 喜郎
（株）井上組
代表取締役

368ー0051　秩父市中村町４ー２ー11
TEL 22ー1616　FAX 24ー9516

常議員
  かね　  こ　　  のぶ　 あき

金子 展明
秩父通運（株）
代表取締役 社長

368-0046　秩父市宮側町６ー11
TEL 22ー3635　FAX 24ー5233

常議員
  あざ　  み　　  たけ　  た　　ろう

浅見 武太郎
秩父織物商工組合
理事長

368ー0004　秩父市山田1645
TEL 22ー0580　FAX 24ー1943

常議員
　こ　  いけ　　 ふみ　 よし

小池 文喜
（株）ウッディーコイケ
代表取締役

369ー1871　秩父市下影森181
TEL 22ー2821　FAX 24ー0855

常議員
  おお　  た　　  まさ　 たか

太田 雅孝
（株）ナチュラルファームシティ
農園ホテル
代表取締役

368ー0023　秩父市大宮5911ー1
TEL 22ー2000　FAX 23ー2000

建設・工業

建　設

総務・労務

商業・観光

街づくり・地域振興

サービス業

広報・観光文化

工　業

労務対策

サービス業

街づくり

常議員
　あ　　 い　　はら　　のり　ゆき

粟飯原 範行
（株）レゾナック秩父事業所
事業所長

369ー1871　秩父市下影森1505
TEL 23ー6111　FAX 22ー5700

建　設

広　報

観　光

観光文化

観　光

総　務

観　光

総　務

常議員
  あか　  し　　　　つとむ

明石　勤
秩父太平洋セメント（株）
代表取締役 社長

368ー0005　秩父市大野原1800
TEL 22ー1300　FAX 22ー5276

工　業

労務対策

担当部会

所属委員会

◎＝部会長・委員長

○＝副部会長・副委員長

常議員
　こ　  だま　　 きよ　 のり

兒玉 清則
児玉工業（株）
代表取締役

368ー0025　秩父市桜木町11ー24
TEL 22ー4441　FAX 24ー8217

工　業

総　務

工　業

総　務

サービス業

総　務

常議員
　き　　 だ　　  よし　 のり

木田 佳紀
アルバック成膜（株）
常務取締役

368ー0056　秩父市寺尾2804
TEL 24ー6511　FAX 24ー9651

工　業

労務対策

副会頭
  さい　とう　　 こう　  じ　　ろう

齊藤 公志郎
（株）斎藤組
代表取締役

369ー1871　秩父市下影森163
TEL 22ー5505　FAX 22ー3134

商　業

街づくり

副会頭
　や　　 お　　  たく　  や

矢尾 琢也
（株）矢尾百貨店
代表取締役

368ー0035　秩父市上町１ー５ー９
TEL 24ー8080　FAX 22ー6131

副会頭
  みや　まえ　　りゅう  いち

宮前 隆一
秩父ガス（株）
代表取締役 社長

368ー0035　秩父市上町３ー６ー20
TEL 22ー2134　FAX 23ー8531

常議員
  いし　くら　　 なお　 はる

石倉 直治
（株）埼玉りそな銀行秩父支店
支店長

368ー0044　秩父市本町４ー７
TEL 22ー3850　FAX 25ー0954

◎

◎

◎

◎ ◎
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本年も宜しくお願
担当部会 所属委員会 ◎＝部会長

常議員
  まち　  だ　　  けい　 すけ

町田 啓介
（株）和銅鉱泉旅館
代表取締役

368ー0001　秩父市黒谷822ー1
TEL 23ー3611　FAX 23ー3610

議 員
  あら　  い　　　とし　ゆき

新井 利幸
（株）新井精密
代表取締役

368ー0061　秩父市小柱670
TEL 26ー7786　FAX 26ー7787

常議員
  まち　  だ　　  つね　  お

町田 恒夫
（有）小松沢レジャー農園
取締役

368ー0072　横瀬町横瀬1408
TEL 24ー0412　FAX 24ー4534

議 員
  あら　  い　　　こう　　た

新井 公太
（株）アラコウ
代表取締役

368ー0056　秩父市寺尾726
TEL 23ー9147　FAX 23ー9030

常議員
  やま　ぐち　　 よし　 ひろ

山口 能弘
（株）山口組
代表取締役

368ー0005　秩父市大野原1333
TEL 22ー4747　FAX 22ー3901

常議員
  たか　はし　　 たか　よし

髙橋 崇剛
（株）高橋組
代表取締役

368ー0051　秩父市中村町４ー１ー３
TEL 25ー5000　FAX 23ー3365

常議員
  すね　  や　　  たか　 ひこ

強谷 隆彦
秩父電子（株）
代表取締役

368ー0004　秩父市山田2178
TEL 22ー5955　FAX 22ー5959

建　設

広　報

常議員
  まち　  だ　　  ひさ　  お

町田 久雄
（有）秩父土地
代表取締役

368ー0033　秩父市野坂町１ー16ー２
TEL 22ー1949　FAX 23ー3067

議 員
  あさ　　み　　　むね　 とし

浅見 宗利
昭和通運（株）
取締役 社長

368ー0072　横瀬町横瀬4146
TEL 22ー4053　FAX 22ー1918

議 員
  あら　  い　　  やす　ゆき

新井 康之
（有）丸竹商店
代表取締役

368ー0026　秩父市相生町２ー６
TEL 22ー0520　FAX 22ー0951

監 事
  ます　  だ　　  こう　 さく

増田 耕作
（有）喜多園増田商店
代表取締役

368ー0046　秩父市宮側町19ー1
TEL 22ー0753　FAX 22ー0989

監 事
  いの　うえ　　　　たかし

井上　孝
（株）井上活版
代表取締役

368ー0043　秩父市中町８ー１
TEL 22ー2722　FAX 25ー0270

常議員
　は　　 せ　  がわ　  しげる

長谷川 茂
（有）麻屋商店
代表取締役

368ー0044　秩父市本町３ー６
TEL 22ー2555　FAX 22ー2557

監 事
  かね　  こ　　  しん　  じ

金子 真治
金子製材（株）
代表取締役

368ー0072　横瀬町横瀬5859ー２
TEL 22ー6155　FAX 22ー6156

常議員
  みや　まえ　　　　つとむ

宮前　勉
（株）宮前
代表取締役

368ー0041　秩父市番場町16ー８
TEL 22ー4718　FAX 21ー5561

368ー0032　秩父市熊木町23ー２
TEL 22ー0934　FAX 22ー0925

議 員
  あら　  い　　　ひろ　  し

新井 洋志
（株）カネミツ設備
代表取締役

建　設

広　報

サービス業

観光文化

建　設

労務対策

サービス業

地域振興

建　設

広　報

サービス業

総　務

観　光

地域振興

商　業

総　務

サービス業

地域振興

商　業

街づくり

常議員
  たに　むら　　 ひろ　かず

谷村 浩一
ＵＢＥ三菱セメント（株）横瀬工場
工場長

368ー0072　横瀬町横瀬2270
TEL 23ー1111　FAX 23ー7603

工　業

地域振興

観　光

観光文化

議 員
  あさ　  か　　  たか　 ゆき

浅賀 隆之
（株）トウ・プラス
常務取締役

368ー0025　秩父市桜木町３ー17
TEL 23ー0023　FAX 24ー9864

工　業

商　業工　業工　業

観光文化

工　業

労務対策

常議員
  たけ　しま　　　　たかし

武島　健
（株）武蔵野銀行秩父支店
支店長

368ー0046　秩父市宮側町14ー12
TEL 22ー0940　FAX 23ー5003

サービス業

広　報
常議員
  なか　はら　　けん　いち　ろう

中原 乾一朗
三原産業（株）
代表取締役

368ー0033　秩父市野坂町１ー20ー32
TEL 24ー5111　FAX 24ー5113

工　業

地域振興

◎

◎

○

○

◎

○



７2023（Ｒ5）・１

願い申し上げます
・委員長　○＝副部会長・副委員長

議 員
  いま　いずみ　　のり　ゆき

今泉 学之
（有）今泉薬局
代表取締役

368ー0004　秩父市山田2706ー4
TEL 26ー6103　FAX 26ー6430

議 員
　さ　  とう　　 しん　　た　　ろう

佐藤 信太郎
西武リース（株）
課長

368ー0002　秩父市栃谷51ー４
TEL 22ー1666　FAX 24ー6808

議 員
  しま　  だ　　  やす　 ひろ

島田 泰弘
有隣興業（株）
代表取締役 社長

368ー0024　秩父市上宮地町22ー25
TEL 22ー0210　FAX 22ー5764

議 員
  おお　たに　　 たか　  お

大谷 隆男
秩父鉄道（株）
取締役 会長

368ー0046　秩父市宮側町１ー７
TEL 048ー523ー3311　FAX 048ー526ー6840

サービス業

地域振興

商　業

総　務

議 員
  かも　  だ　　　　 まさる

鴨田　優
（株）グラファイトデザイン
管理部ＩＲ担当部長
兼 ＩＲ・ＩＴ課長

368ー0065　秩父市太田2474ー1
TEL 62ー2800　FAX 62ー5212

商　業

労務対策

議 員
  いし　かわ　　　　ひろし

石川　浩
石川電気（株）
代表取締役 社長

368ー0024　秩父市上宮地町30ー20
TEL 22ー1191　FAX 22ー0890

議 員
  いし　わた　　　　たかし

石渡　貴
ブリヂストンスポーツ（株）
Ｍ＆Ｄセンター秩父
秩父開発管理課長

368ー0005　秩父市大野原20
TEL 25ー1111　FAX 25ー1119

議 員
　こ　 いずみ　  たか　ゆき

小泉 貴之
弁当・仕出し こいずみ
代表

議 員
　お　  ざわ　　 まさ　 ひろ

小澤 正弘
秩父石灰工業（株）武甲工場
常務取締役

368ー0072　横瀬町横瀬７
TEL 22ー2570　FAX 22ー2573

議 員
  しの　ざき　　 もと　 ひろ

篠﨑 基弘
（有）駒商会
代表取締役

368ー0024　秩父市上宮地町22ー16
TEL 22ー0987　FAX 23ー0987

議 員
　こ　　 く　　 ぼ　　すすむ

小久保 晋
（株）小久保製作所
代表取締役

368ー0003　秩父市定峰749
TEL 53ー9266　FAX 53ー9267

368ー0046　秩父市宮側町２ー15
TEL 22ー0186　FAX 40ー0387

議 員
 うるし  ばら　　よし　  なり

漆原 良成
日勝電機（株）
代表取締役

368ー0032　秩父市熊木町12ー21
TEL 22ー2107　FAX 23ー7948

議 員
 いの　 うえ　　　　まこと

井上　信
（有）写真のいのうえ
代表取締役 社長

368ー0035　秩父市上町３ー３ー20
TEL 22ー4549　FAX 22ー6510

議 員
  うえ　  だ　　　　 おさむ

植田　攻
（株）荷車屋
代表取締役 会長

議 員
  おお　しま　　 たか　 よし

大島 隆芳
世界商事（株）
代表取締役

368ー0044　秩父市本町４ー23
TEL 22ー0169 　FAX 24ー5125

議 員
　こ　　いし　かわ　　やす　ひこ

小石川 康彦
（株）小石川書店
代表取締役

368ー0042　秩父市東町22ー５
TEL 22ー5486　FAX 22ー0569

368ー0023　秩父市大宮5760ー３
TEL 23ー5201　FAX 25ー1105

商　業

街づくり

工　業

広　報

商　業

広　報

商　業

街づくり

工　業

街づくり
議 員
　き　  むら　　 たか　 ひこ

木村 隆彦
木村縫製
代表

368ー0051　秩父市中村町３ー９ー24
TEL 22ー2292　FAX 24ー9914

観　光

街づくり

建　設

地域振興

観　光

観光文化

工　業

労務対策

工　業

地域振興

観　光

観光文化

工　業

労務対策

サービス業

広　報

議 員
　さ　しま　　　　きよし

幸島　潔
（株）友愛商事
代表取締役

368ー0035　秩父市上町２ー17ー21
TEL 22ー2286　FAX 23ー1066

観　光

観光文化

議 員
  うえ　  だ　　  ひで　  お

上田 英雄
（株）ベルク
専務取締役

368ー0051　秩父市中村町４ー３ー24
TEL 049ー287ー0111　FAX 049ー287ー2100

工　業

労務対策

議 員
  きた　むら　　 こう　 いち

北村 浩一
（株）キタムラ
代表取締役

368ー0062　秩父市蒔田242
TEL 22ー1018 　FAX 25ー1575

商　業

街づくり

建　設

労務対策

◎

○

○

○
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議 員
  まつ　 ざき　　こう　  た

松﨑 功太
（株）水戸屋本店
代表取締役

368ー0044　秩父市本町１ー22
TEL 22ー1237　FAX 24ー3080

議 員
　よ　　 だ　　  えい　いち　ろう

依田 英一郎
（株）依田商店
代表取締役

368ー0044　秩父市本町３ー５
TEL 22ー0707　FAX 24ー8207

議 員
  わか  ばやし　  とし　 あき

若林 俊明
（有）若林工業
代表取締役

368ー0072　横瀬町横瀬5257
TEL 23ー0086　FAX 22ー4773

議 員
  まち　  だ　　　とく　ゆき

町田 徳之
町田電子産業（株）
代表取締役

368ー0072　横瀬町横瀬1170ー10
TEL 24ー3100　FAX 24ー7575

議 員
  よし　  だ　　　ひろ　ぶみ

吉田 廣文
社会福祉法人 秩父正峰会
理事長

368ー0056　秩父市寺尾3900ー1
TEL 25ー1983　FAX 25ー1335

議 員
　む　  とう　　 たか　 ひろ

武藤 貴洋
（株）電成社 秩父支店
支店長

368ー0012　秩父市滝の上町８ー27 
TEL 22ー0369 　FAX 24ー9198 

議 員
 つつみ　　　しげる

堤　繁
（株）埼玉富士
代表取締役

368ー0004　秩父市山田783
TEL 24ー1111　FAX 24ー6466

議 員
  なか　 むら　　まさ　  お

中村 雅夫
（株）中村
代表取締役

368ー0042　秩父市東町13ー７
TEL 22ー0838　FAX 22ー9289

工　業

地域振興

サービス業

街づくり

建　設

観光文化

サービス業

地域振興

建　設

街づくり

工　業

地域振興

工　業

労務対策

観　光

観光文化

サービス業

総　務

サービス業

広　報

観　光

観光文化

議 員
　の　  ぐち　　 いち　 ろう

野口 一郎
（株）野口鉄工
代表取締役

368ー0005　秩父市大野原1412
TEL 23ー1379　FAX 23ー5241

建　設

地域振興

サービス業

観光文化

担当部会 所属委員会 ◎＝部会長・委員長　○＝副部会長・副委員長

商　業

観光文化

部 会 委員会部 会 委員会

若林 俊明 中原 乾一朗地域振興
〈委員長〉 〈副委員長〉

長谷川 茂 野口 一郎街づくり
〈委員長〉 〈副委員長〉

小泉 貴之 武藤 貴洋観光文化
〈委員長〉 〈副委員長〉

兒玉 清則 嶋野 浩労務対策
〈委員長〉 〈副委員長〉

山口 能弘 山根 隆義広 報
〈委員長〉 〈副委員長〉

金子 展明 今泉 学之総 務
〈委員長〉 〈副委員長〉

太田 雅孝 大島 隆芳観 光
〈部会長〉 〈副部会長〉

明石 勤 新井 利幸

サービス業
〈部会長〉 〈副部会長〉

井上 喜郎 髙橋 崇剛建 設
〈部会長〉 〈副部会長〉

髙橋 賢司 篠﨑 基弘

工 業
〈部会長〉 〈副部会長〉

松﨑 功太宮前 勉商 業
〈部会長〉 〈副部会長〉

第29期 秩父商工会議所 正副部会長・委員長

工　業

労務対策

議 員
  やま　  ね　　  たか　 よし

山根 隆義
共和電機（株）
専務取締役

368ー0056　秩父市寺尾3955ー1
TEL 24ー1331　FAX 24ー1334

建　設

広　報

商　業

街づくり

議 員
　た　  しろ　　 かつ　 ぞう

田代 勝三
（一社）秩父観光協会秩父支部
支部長

368ー0033　秩父市野坂町１ー16ー15
TEL 21ー2277　FAX 21ー2278

議 員
 しょう　だ　　　ひろ　ゆき

正田 裕幸
（有）キンカメ
代表取締役

368ー0043　秩父市中町６ー1
TEL 22ー1234　FAX 22ー8022

議 員
  たか　はし　　 まさ　  み

高橋 正美
（株）日進テクノ
代表取締役

368ー0056　秩父市寺尾1325ー1
TEL 25ー1171　FAX 25ー0230

議 員
  せき　ぐち　　 てつ　  お

関口 哲雄
埼玉県社会保険労務士会
秩父支部　支部長

368ー0051　秩父市中村町３ー24ー３
TEL 23ー4589　FAX 22ー9148

議 員
  なが　  い　　　たて　みつ

長井 建充
関東信越税理士会秩父支部
支部長

368ー0034 秩父市日野田町1ー1ー20 平成第1ビル3Ｆ
TEL 24ー7540　FAX 24ー4112

議 員
  しま　  の　　　　  ひろし

嶋野　浩
さくら産業（株）
代表取締役

368ー0054　秩父市別所1777
TEL 24ー4100　FAX 53ー8811

議 員
  たか　はし　　 けん　  じ

髙橋 賢司
（株）むさしの
常務取締役

368ー0005　秩父市大野原590ー３
TEL 25ー3794　FAX 25ー3332

◎

○○

○

○

○

◎
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会議所の動き

県連相談所長会議

青年部役員会・ヤングリーダ

ー研修会実行委員会

労働保険事務組合職員研修会

「企画提案型事業」打合せ会議

マル経審査

県連第4回事務局長会議

商品券換金

正副会頭会議

常議員会

青年部12月例会

埼玉労保連労働災害上のせ保

険事業委員会

日本政策金融公庫定例相談

青年部県連第4回役員会・臨

時総会

雇対協・雇用主部会幹事会

秩父機械電気工業会分科会・

運営委員会

12月
2日・

5日・

6日・

8日・

9日・

・

13日・

13日・

・

・

14日・

15日・

19日・

・

20日・

年末調整説明会（～21日）

県連臨時専務会議

懇話会12月例会

商品券換金

広報委員会

MieNaリモート研修

小規模事業者連携機関会議

正副会頭市長表敬訪問

「企画提案型事業」打合せ会議

日本政策金融金庫定例相談

年末年始休業（～1/3）

20日・

21日・

・

22日・

・

23日・

26日・

27日・

・

28日・

29日・

9日・

10日・

11日・

12日・

13日・

17日・

・

21日・

2月
1日・

・

6日・

・

8日・

確定申告指導会（～3/15）

雇用対策協議会情報交換会

新潟･群馬･埼玉３県連正副会

長交流会議

青年部役員会・ヤングリーダ

ー研修会実行委員会

日本政策金融公庫定例相談

合同就職面接会

県連第４回相談所長会議

青年部ヤングリーダー研修会

秩父大会

第227回珠算検定試験

商品券換金日

日本ＹＥＧ全国大会（～18日）

県連第５回事務局長会議

正副会頭会議

行事予定 22日・

・

23日・

24日・

26日・

日本政策金融公庫定例相談

秩父機械電気工業会分科会・

運営委員会

青年部11月例会(延期分開催)

商品券換金日

第163回簿記検定試験

※日商……日本商工会議所
※県連……埼玉県商工会議所連合会
※雇対協…秩父地域雇用対策協議会
※ＹＥＧ…商工会議所青年部

〒369-1871 秩父市下影森181

秩父商工会議所 会員数　　1,676（12月26日現在）

　埼玉県　令和４年度民間事業者CO2排出削減設備導入補助金
脱炭素社会の実現に向けて、中小企業等の高効率設備への更新など、CO2削減設備の導入費用の一部を補助します。
（12月末時点の情報です。詳細が決定次第、県ＨＰ等でお知らせします）

１．事業概要
　○受付期間　令和５年１月下旬～２月中旬予定（予算額に達し次第受付終了）

　○対象事業・補助率等

　・対象事業

　①高効率省エネ設備への更新、②再エネ設備の導入、③CO2排出量の少ない燃料等を使用した設備への更新等
　　※既存設備は10年以上使用していると認められる設備であること

　・補助率　２／３以内　※蓄電池を伴わない太陽光発電設備は１／３以内

　・補助上限額　500万円

２．補助対象事業所
　民間事業者が所有又は使用する埼玉県内の事業所　※中小事業者に限る

３．対象経費
　○補　助　対　象　経　費　設備費、工事費（補助対象事業を行うために不可欠な工事の費用）

　○補助対象外経費　撤去費、移設費、処分費、通信費、光熱不意費、旅費、消費税等

　その他詳細は折り込みチラシや埼玉県のホームページをご確認ください。
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●政府系融資相談…

　日本政策金融公庫の借入相談など
　　　　　　　　　　 　　　　　　　国民生活事業…１月25日（水）・２月８日（水）・２月22日（水）
　　　　　　　　　日本政策金融公庫
　　　　　　　　　　 　　　　　　　中小企業事業…事前にご連絡下さい。
随時受付

● 特許相談 ● 税務相談 ● 労務相談 ● 経営革新相談 ● 会社設立、登記相談 ● 許可認可申請取得相談

● 店舗診断 ● 法律相談　定例相談日以外にも、ご相談は随時経営指導員がお受け致しますのでお気軽にご相談下さい。

弁護士、税理士、社会保険労務士、弁理士、
中小企業診断士など
専門家による相談を設けています。

専門相談定例相談日

お問い合わせは、秩父商工会議所まで（TEL 22ー4411）
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　誰にでも思考のクセがあります。考え方の特徴と

もいえるのですが、この傾向を自覚することが職場

でのマネジメントには重要です。

　例えば、誰かに何かを指摘されたときに「失礼だ」

と感じて腹が立つこともあれば、「よく見ているな」

とあえて伝えてくれたことを好意的に捉えることも

あると思います。もちろん、指摘をした相手や内容

にもよりますが、この「捉え方」が、気持ちや言動

に大きく影響します。まずは、この傾向を知ること

が第一歩です。

　あなたの性格について自己紹介をしてくださいと

言われたら、長所を中心に話しますか。それとも短

所でしょうか。長所を中心に話す人はプラス思考、

短所を中心に話す人はマイナス思考の傾向がありま

す。運がいいと思っている人ほど成功しやすいとい

ったこともよく言われますが、前向きな気持ちだと

よいパフォーマンスにつながり、力を発揮しやすく

なります。同じ現象を目にしたときの捉え方が違う

からです。

　コップに水が半分入っている状態を見て、「まだ半

分ある」と捉えるか、「もう半分しかない」と捉える

かの違いです。前者は、ゆとりと安心、後者は焦り

と不安を生みやすくなります。もちろん、慎重さや

リスク管理も大切で後者の感覚も大切ではあります

が、前へ進むには、失敗を恐れるよりも乗り越えら

れる感覚が大切になります。

　それを確立するための方法の一つに、「リフレーミ

ング」（枠組みを変える）という考え方があります。

例えば、「せっかち」という表現は、落ち着きがなく

マイナスイメージを持ちやすいですが、「機転が利

く」「行動が迅速」と表現するとプラスイメージに

なるのではと思います。物事には、全てにおいて多

面性が存在します。良い面も悪い面もあり、違う角

度からよりよい捉え方をするという意識があると、

自信につながり、ゆとりを生むことにもなります。

また、部下指導においても、短所だと思っていたこ

とが見方によっては長所にも見えるということは、

相手が変わらずして相手の良いところを見つけるこ

とになります。相手を変えることはできません。し

かし、承認という関わりを通じて、相手が自信を持

ち、それに伴って行動変容をすることは難しいこと

ではないのです。まずは、自分への見方を振り返り、

さらには他者への見方を変えていくことが大切です。

（日本メンタルアップ支援機構　代表理事　大野　萌子）

思い込みから解放されると

マネジメントが楽になる
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コ
ラ
ム

コ
ラ
ム

主
要
経
済
指
標

秩父市

横瀬町
（ ）

92

51

93

61＊ ＊

59,355

7,847

26,353

3,342

17

2

（　）内は前年同月との比較 ※住宅・求人・新車は11月　　＊ 秩父郡の数字

12月 人　口 世　帯　数
新車登録台数

（（一社）自販連 埼玉県支部）

有効求人倍率
（ハローワーク秩父管内）

住宅着工件数

（　　　　）県土整備事務所
秩　父　市　役　所 軽自動車

融
資
の
金
利

●日本政策金融公庫　国民生活事業

○経営改善貸付（マル経）……

○担保不要制度………………

○有担保制度…………………
　（申込み内容・期間などにより利率が決定します。）

●日本政策金融公庫　中小企業事業

○基準金利……………………
　（申込み内容・期間などにより利率が決定します。）

●国の教育ローン……………

●秩父市小口金融制度・
　　　特別小口金融制度……

　　（保証料：小口 0.32～1.59％　特別小口 0.70～0.80％）

●埼玉県制度融資（括弧内は信用保証料）

○小規模事業資金………

○事業資金

　・一般…………………

　・短期（保証付）………

　・短期（保証無）………

○経営安定資金

　※大臣指定貸付………
 　　　　　　　（0.80％　特定業種関連 0.68％）

　※知事指定貸付………
 　　　　　　　（0.45～1.59％　金融円滑化関連 0.68％）

○経営あんしん資金……

1.10～1.40%（0.50～1.76%）

1.30～1.50%（0.45～1.64%）

1.100%（0.45～1.64%）

1.500%

0.90～1.20％

0.70～1.20％

1.20～1.40％（0.45～1.64%）

１月４日現在　融資利率は年利

1.30％

2.15～3.15％（基準）

1.20～2.80％（基準）

1.20～1.80％

1.95％

1.25％

求
職
者
の
情
報

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

－138

－1,043

（ ）＋2

－73 （ ）

－2

＋8
1.85 ＋0.39

No

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

資格・経歴等

8：30～17：30
8H、週5日、平日

9：00～16：00
6H、週4日、平日

12：00～22：00
4H、週5日、不問

9：00～16：00
5H、週4日、月火水以外

9：00～16：00
5H、週3日、平日

8：00～17：00
8H、週5日、不問

9：30～18：00
5H、週4日、平日

8：30～17：00
4H、週5日、平日

9：00～17：00
5H、週4日、平日

9：00～17：00
7H、週5日、平日

製造14年　販売２年
普免

看護７年
看護師　情報処理3級　普免

清掃１年　接客１年
簿記1級　情報処理3級　普免

教員25年
小学校教諭　普免

事務・受付３年
運行管理　医療事務2級　普免

事務８年　接客３年
普免

支援員２年　事務６年
介護職員初任者研修課程修了
普免

調理37年
調理師　普免

調理８年　販売10年
調理師　普免

保育10年
普免

製造

販売
サービス

事務

事務
調理補助

学童指導員
配膳

事務
運行管理

軽作業

販売
事務

接客
調理

軽作業

希望職種 希望時給希望労働時間等

987円

1,000円

1,000円

1,000円

987円

987円

1,200円

1,000円

987円

1,000円

問い合わせ先…ハローワーク秩父 ジョブプラザちちぶ TEL.24-5222

パート求職者

※ お問い合わせ時に就職決定済みの場合もありますのでご了承ください。　（12月26日現在）

　あけましておめでとうございます。

　年末は夜祭も開催され、今までとは少し違う環

境になってきた気がします。コロナだからできな

いのではなく、どうしたらできるのかを見通しを

立て実践していく、そのようなやり方が必要とな

ってきました。見通しといえば、『人にして遠き慮

（おもんぱか）りなければ、必ず近きに憂いあり』

との言葉があります。『遠慮』のもとになった言葉

です。先の見通しをもって行動しないと、近い将

来困ることが起きてしまうという意味のようです。

コロナの状況で日々対応することはとても大変で

大切ですが、先の見通しを見据えたうえで、しっ

かりと行動できる、そんな年にしていきたいと思

っています。

　皆様にとって良い一年となることをお祈りいた

します。　（人能弘道）

問い合わせ先…ハローワーク秩父
　　　　　　　 ※ 紹介には、事前にハローワークへの求人票提出が必要です。

TEL.22-3215

一般求職者

No 資格・経歴等 希望職種 希望月収

1

2

3

4

5

6

7

ファイナンシャルプランナー

大型１種自動車免許
フォークリフト運転技能者
玉掛技能者

玉掛技能者
小型移動式クレーン運転技能者
ガス溶接技能者
アーク溶接技能者（基本級）他

保育士
小学校教諭免許（専修・１種・２種）
介護福祉士

大型１種自動車免許
車両系建設機械（整地・運搬・積込・掘
削用）（解体用）運転技能者

大型２種自動車免許

幼稚園教諭免許（専修・１種・２種）
保育士
防火管理者（甲種・乙種）

ダンプカー運転手
建設用機械車両運
転工

杭工事

トラック運転手

ドライバー
サービス系

検討中

一般事務

保育士

17万円
以上

20万円
以上

20万円
以上

40万円
以上

20万円
以上

35万円
以上

20万円
以上
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会員伝言板

皆様の広場です。

企業PR・

販売促進に

ご利用ください！

申し込み方法…

会員のためのコーナーです。

ご不明な点は当所まで

お問い合わせください。

申込・問い合わせ…

秩父商工会議所

TEL22ー4411  FAX24ー8956

    info@chichibu-cci.or.jp

秩父のお店情報・クーポンゲット

◆パソコン… http://www.dokoikube.com
◆携帯電話… http://www.dokoikube.com/i/
　　　　　　 QRコードで携帯電話からアクセス

ドッと
コム

（掲載料は無料）

（ルール）

・リストから漢字を選び、空いたマスを埋めてクロスワードを完成させましょう。

・ひとつの文字は１回しか使えません。

・最後に、Ａ～Ｃのマスに入る漢字でできる三字熟語を答えてください。

前回の
答え
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「
地
蔵
寺
の
春
」
中
根　

英
治
　

さ
ん

「
雲
海
の
朝
」
新
井　

弘
　

さ
ん

「
ロ
ウ
バ
イ
と
武
甲
山
」
佐
藤　

常
利
　

さ
ん

「
未
来
へ
は
ば
た
け
！
」
川
島　

桂
悟
　

さ
ん

「
樹
齢
6
0
0
年 

楓
紅
葉
」
古
田
　

衛
　

さ
ん

「
感
動
の
瞬
間
（
と
き
）
in
ち
ち
ぶ
」
第
７
回
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
　

入
選
作
品
決
ま
る

「感動の瞬間（とき）inちちぶ」は　

（株）ＪＴＢの登録商標です。

生命共済制度加入事業所の皆様へ　生命共済制度更新によるお取扱内容変更のお知らせ
４月１日更新分（３月24日口座振替分）より、66歳を過ぎた皆様の掛金が変更となります。

変更となる加入者がいる事業所の皆様には、１月下旬頃ご案内を発送致しますのでご確認下さい。

　

当
所
観
光
文
化
委
員
会
で
は
、
今
年
で
７
回
目
と
な
る
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
を
実
施
し
、
155
作
品
の
中
か
ら
本
誌

掲
載
の
作
品
が
入
賞
さ
れ
ま
し
た
。

　

他
に
は
な
い
秩
父
の
土
地
だ
か
ら
こ
そ
出
会
え
る
情
景
が
あ
り
ま
す
。
普
段
何
気
な
く
見
て
い
る
景
色
も
季
節

や
時
間
、
天
候
が
重
な
り
奇
跡
的
に
生
ま
れ
る
光
景
が
あ
り
ま
す
。
地
元
の
隠
れ
た
魅
力
あ
ふ
れ
る
観
光
資
源
を

掘
り
起
こ
し
、
秩
父
地
域
の
素
晴
ら
し
さ
を
広
く
Ｐ
Ｒ
す
る
た
め
写
真
コ
ン
テ
ス
ト
を
実
施
し
て
お
り
ま
す
。


