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秩父商工会議所 工業部会便り　工業部会活動報告

「令和６年度 行政との懇談会」

　副部会長　新井 利幸

　今年度も工業部会活動の１つの柱として行政との懇

談会を掲げ、秩父市石関副市長をはじめ秩父市産業観

光部の皆様、横瀬町井上副町長ならびに横瀬町役場の

皆様、さらに秩父商工会議所、松本専務理事と中小企

業支援課の皆様に

ご参加頂き懇談を

行いました。この

懇談会は「企業が

抱える問題点や課

題、企業を取り巻

く環境等、産業政

策の立案に有益な情報を提供することで、官民一体と

なって地域経済の発展に寄与する。」ことが趣旨で開

催しています。これまでも先達のご尽力により当懇談

会を通じて「水道料金の補助事業」、「急騰した電力料

金に対する補助事業」、さらに、人材教育支援としての

「階層別研修会」の実施といった、様々な産業政策を

検討・提案し、実現されてきました。

　今年度のテーマは、新規提案として①通信インフラ、

ＩＴ環境整備の推進、②先端技術の導入、賃上げを実

現した企業への支援の２つ、継続案件として③伴走型

支援の継続・拡充・強化、④人材教育支援、⑤カーボ

ンニュートラル取り組み支援の３つ、合計５つでした。

新規提案について①の提案の背景には、秩父地域は通

信インフラの環境整備が不十分なため、ＤＸによる業

務改善・事業構造改革を推進するにあたり一部の業務

で障害が起きていることや、建設現場での災害発生や

山岳遭難においても救急要請が遅れる可能性が否定で

きず、早急な通信環境整備の必要性があるといったこ

とがありました。また②は、一定の賃上げを実施した

「先端設備導入計画」認定企業に対して、導入した先

端設備に対する固定資産税の更なる減免などの優遇措

置を独自に検討していただけないか、という要望をも

とに提案を行いました。

　これらのテーマは４月の正副部会長会議で原案を作

成し、５月の工業部会幹事会で審議し、提案事項とし

て決定いたしました。そして、７月３日の第１回懇談

会で工業部会から提案事項の内容を行政側に説明をし、

その後お互いに意見交換を行い、10月18日の第２回で

提案事項を受けて行政側からの一次回答を頂き、その

うえで事業化・予算措置に向けた意見交換を行い、３

月17日の第３回で行政側より提案事項に対する次年度

の産業政策への展開の方向性についてのご説明をいた

だき終了いたしました。以下、それぞれの提案事項に

対する行政側からの主なご報告事項、ご回答内容です。

①（秩父市）未来技術社会実装およびデジタル田園都

市国家構想の取り組みについて進捗を説明したが、

その実現のためだけでなく業務改善・事業構造改革

の推進や企業誘致、山岳地域の安全確保などにあた

り秩父地域は通信インフラの環境整備が不十分なこ

とは認識しており、国への働きかけを継続的に行っ

ていく。　

（横瀬町）総務省移動通信課とのミーティングを設

定予定である。

②（秩父市）固定資産税の減免については、交付税へ

の影響が大きくペナルティにつながることもあるこ

とから慎重に対応したいとしつつも、一定の目的を

もって税相当額を補助する仕組み（助成制度）がで

きるか引き続き検討する。

③（秩父市）定住事業として専門家派遣を継続実施し

ていく。地域雇用活性化推進事業の中で事業所の魅

力向上、事業拡大の取り組みおよび人材育成など、

「ＤⅩ」と「雇用環境改善」の伴走型支援も継続実施

していく。

（横瀬町）事業者の現状等把握しつつ施策を検討す

る。事業継続力強化計画認定事業所への奨励金を含

めて検討中。

④（秩父市）引き続き秩父地域雇用対策協議会の事業

として、階層別研修による人材育成を継続して実施

していく。　

（横瀬町）奨学金返済支援施策を令和６年度から実

施。

⑤（秩父市）令和４年度に「秩父市地域脱炭素ビジョ

ン」を策定し、2050年ゼロカーボンシティを目指す。

（横瀬町）令和７年度に環境課を新設する。

いずれも当部会からの提案に対し真摯にご検討頂き、

我々の今後の企業活動に対し希望を与えていただける

ご報告内容であったと感じております。

　令和７年度も秩父地域の工業発展を目指し、行政か

らのご支援を賜るべく、行政との懇談会を継続したい

と考えております。特に工業部会幹事会から「工業人

材の確保や育成対策、雇用維持にむけた賃上げなど、

取り巻く外部環境の変化に対応するための支援メニュ

ーを期待するので、是非踏み込んで検討していただき

たい」とのご意見や、「金利上昇局面である昨今、金融

政策を考える場合は、金融動向を知るために地域金融

機関にも懇談会に参加していただくのはどうか」との

お声をいただいております。そういった声を提案事項

に反映しより活発な意見交換を行い、有効な政策立案

をしていただくべく、秩父市ならびに横瀬町におかれ
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でいくことは様々な『経営者の壁』があるため容易な

ことではありません。自己を客観視して自分自身に問

題の原因があることに気づくことはとても困難である

のと同時に、内省し変革につなげていくことは時間の

かかることでもあります。だからこそ第三者の伴走が

必要不可欠であると結論付けされました。

　私自身も自社において目先の売上や利益のために一

喜一憂して過ごしがちで、本来腰を据えて取り組まな

ければならない『適応課題』を後回しにしてしまうこ

とが多いように思います。さらにその『適応課題』に腹

を決めて取り組もうとしても、種々の障壁に妨げられ

できない理由を並べてしまい変革への歩みもなかなか

進まず、孤独と絶望感の沼に陥ってしまうことがほと

んどです。しかし、われわれ秩父の事業者は様々な支

援をいただく機会に恵まれており、それはまさにすば

らしい支援者の方々が多くいらっしゃることに他なら

ないからだと思います。そういった支えが地域にとっ

てどれほどおおきな影響力をもたらしているか、あら

ためて感じることができたご講演であったと思います。

　お忙しい中、ご登壇いただきました角野様にあらた

めて感謝申し上げます。ありがとうございました。

　今後も多くの皆

さまが興味を持っ

ていただけるよう

なテーマを設定し、

積極的に参加した

くなるような異業

種交流会の開催を

目指してまいります。工業部会内はもちろんのこと、

秩父商工会議所会員間の交流を活発にして相互理解を

深め、各事業所の発展に寄与できるような企画を提案

してまいりますので、みなさまのご理解ご協力そして

ご参加を、どうぞよろしくお願い致します。

企業視察研修会

「太平洋セメント（株）熊谷工場」報告

　部会長　明石　勤

　酷暑が過ぎ去り、ようやく秋めいてきた11月1日（金）、

今年度の企業視察研修会として太平洋セメント（株）・

熊谷工場を見学させて頂きました。今年度は、秩父機

械電気工業会との合同開催となり、秩父商工会議所か

らの参加者も含め総勢25名が参加しました。

　当日は、熊谷工場の笹尾達史工場長様ならびに業務

部総務課の木村日菜乃様から熊谷工場やセメント製造

工程、廃棄物処理等の現状についてご説明頂き、その

後の場内見学では、セメント焼成設備のサスペンショ

ンプレヒータ上部（高さ80ｍ）までご案内頂くなど、

普通では、なかなかできない経験をさせて頂きました。

ましては、引き続きのご支援、ご協力ならびにご指導

の程を、また、秩父商工会議所ならびに工業部会の皆

様におかれましてもさらなるご支援、ご協力を賜りた

く、よろしくお願い申し上げます。

「第33回異業種交流会」を開催

　副部会長　新井　利幸

　まだまだ残暑の厳しい2024年９月13日（金）、秩父神

社参集殿にて80人の方々にご参加いただき、異業種交

流会を開催いたしました。今回は「伴走支援と中小企

業の潜在力」と題しまして元中小企業庁長官、角野  

然生様をご招聘しご講演いただきました。角野様との

ご縁は埼玉県商工会議所連合会、広域指導員の黒澤 元

国様からのご紹介で、中

小企業庁長官時代にシン

ポジウムでお会いした際、

秩父の企業の方々に実際

会ってお話ししたいとの

ご要望をいただいており、

今回のご登壇が実現いた

しました。

　講演では、まず2015年福島相双復興官民合同チーム

初代事務局長として携わられた東日本大震災とその原

発事故による被災事業者への復興支援について、ご自

身の壮絶なご経験をもとにお話しいただきました。そ

の試行錯誤の実践のなかから得られたものがまさに、

その後中小企業庁長官として全国に展開していくこと

になった伴走支援のアプローチ手法でした。それは、

「経営者と支援者が『対話と傾聴』を通じて、経営者

自身が本質的な経営課題に気づき、腹落ちし、意欲を

高め、自己変革に取り組み、その会社が本来持つ潜在

的な力を発揮させていくプロセスであり、つまり自立

自走体質をつくるものである」とご説明してください

ました。

　また、なぜ伴走支援が必要かという問いには、「自

己変革には経営者自身や会社固有の『適応課題』に気

づく必要性があるが、様々な『経営者の壁』という障

壁があり、経営者単独で自己変革に取り組むことが困

難なため、第三者による継続的な伴走が不可欠であ

る」とお答えくださいました。ここでいう『適応課

題』とは専門的な知識や技術、過去の成功体験だけで

は解決できない「答えのない課題」であり、このよう

な課題に取り組み前進させるためには、当事者である

経営者本人が自己の価値観や信条を問い直し、新たな

見方や考え方を見つけることで自らの行動を変えてい

く、自らを適応させることが求められます。

　しかしながら、日々の業務に追われている経営者が、

この課題に真正面から向き合い、受け入れ、取り組ん
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　熊谷工場は、1962年（昭和37年）７月に操業を開始し

て以来、60年以上

に亘り、関東地方

最大級のセメント

工場として首都圏

のインフラ整備を

支えてきました。

　熊谷工場のセメ

ント製造に使われ

る主原料の石灰石

は、武甲山で採掘

され秩父鉄道で熊

谷工場まで運ばれ

ていることは、ご

存知のとおりです

が、現在は、群馬

県神流町にある叶山鉱山の石灰石も秩父太平洋セメン

ト（株）の秩父工場を経由し秩父鉄道で運ばれています。

　セメント製造には、この主原料となる石灰石の他、

粘土や珪石、鉄等の副原料が必要です。以前は、副原

料の粘土は、天然の泥岩や頁岩等を使用していました

が、現在は、様々な廃棄物が粘土の代替品としてセメ

ント製造工程で無害化され活用されており、特に熊谷

工場は、県内で発生する都市ごみ焼却灰の約40％が処

理可能とのことです。また、廃タイヤや廃プラスチッ

ク等を燃料代替として活用、さらには、地震や豪雨災

害で発生した災害廃棄物も必要に応じて受入れ処理し

ているとのことです。

　現在、国内のセメント工場では、熊谷工場と同様に

廃棄物の活用が進んでおり、従来のセメント製造とい

う役割に加え、廃棄物処理という循環型社会の構築に

なくてはならない役割を担っていることを今回の見学

で知ることができました。また、セメント製造過程で

は、化石燃料や石灰石の脱炭酸によりCO2が多く発生

するため、太平洋セメント（株）では2050年のカーボン

ニュートラルを目指し様々な取組を行っているとのこ

とで、今回、その研究の一部であるCO2利用回収実証

設備を興味深く見学させて頂きました。

　今回の企業視察研修会は、セメント会社がセメント

工場の操業を通じセメント製造のみならず、循環型社

会の構築や地球温暖化対策等、地球環境の保全に貢献

するべく取り組んでいる現状の姿を知る良い機会とな

ったのではないでしょうか。

　今回の企業視察研修にあたり、ご多忙の中もご丁寧

な見学対応を頂きました、笹尾工場長様ならびに木村

様をはじめ熊谷工場の皆様、さらには太平洋セメント

（株）カーボンニュートラル技術開発部の中居様には、

心より感謝申し上げます。

「コラム」　工業部会　浅賀 隆之

　令和６年度工業部会の活動で、「異業種交流会」と

「企業視察」が実施されました。

　異業種交流会では、元・中小企業庁長官である角野

然生様をお迎えし、「経営の力と伴走支援」について

貴重なお話を伺いました。特に印象に残ったのは、福

島復興に関わった際の経験談です。角野様は、壊滅的

な被害を受けた地域に足を運び、現地の方々の声を直

接聴くことを最も大切にされたといいます。復興活動

において、現地の人々がどれほど心の傷を負っている

か、そしてその心のケアがどれほど重要であるか、お

よそ想像もつかない状況の中で、何度も語られたのが

「寄り添う」「聴く」というキーワードです。これこそ

が、伴走支援の本質であり、実際、秩父でも多くの優

秀な支援者がこの言葉を体現するように地域に寄り添

い、支援を行っていることを実感しています。こうし

た活動が地域にどれほど大きな力をもたらしているの

かを改めて認識しました。角野様のような方が秩父に

足を運び、私たちに貴重な話をしてくださること自体

が本当にありがたいことであり、そのご縁に感謝の気

持ちを抱きました。

　企業視察では太平洋セメント株式会社の熊谷工場を

視察しました。視察を通じて最初に感じたのは、工場

規模の大きさでした。「広い・大きい・熱い」という感

想がそのまま工場の特徴を表していました。関東最大

級のセメント工場というだけあり、その規模は圧巻で

した。特に工場内の展望スペースから見渡す景色は、

周囲がこの工場を中心に発展してきたことを強く感じ

させてくれました。

　また、工場中央部には原料の焼成が行われるロータ

リーキルンがあり1,450℃という高温で焼成が行われ

る様子を目の当たりにし、その熱量を肌で感じること

ができました。これこそが製造業の現場ならではの迫

力と言えるのではないでしょうか。特に感銘を受けた

のは、太平洋セメントが「廃棄物ゼロ」を掲げ、実際

にその目標を達成している点です。製造業において、

廃棄物ゼロを実現することは非常に難しいことですが、

同社は廃棄物をセメントの原料として再利用し、環境

への配慮を徹底しています。昨今、カーボンニュート

ラルへの関心が高まる中で、CO2削減の取り組みも着

実に行われており、私たち製造業に携わる者として大

きな学びとなりました。

　今回の視察を通じて、私たちが目指すべき企業精神

や、環境への配慮がいかに重要であるかを深く理解す

ることができました。この貴重な経験を今後の活動に

活かし、さらに成長していきたいと感じています。

　明石部会長と太平洋セメントの皆様に心より感謝申

し上げます。

工場内見学

サスペンションプレヒータ上部
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着眼大局、着手小局！

令和７年度の秩父商工会議所スローガン、基本方針、部会委員会活動計画、収支予算については以下の通りです。

令和７年度　事業計画・収支予算［３月27日（木）臨時議員総会にて承認］

１ アクセス向上（鉄道、道路網整備）に関する要望・提言

２ 森林資源保護、全国植樹祭準備への協力

３ 行政と連携したエネルギー対策

４ 各種団体と連携した人材確保、育成対策

５ 移住希望者（外国人も含む）生活環境の改善提案

６ マスメディアとＳＮＳを活用した誘客促進と会員企業ＰＲ

７ 小規模事業者でも取り組めるデジタル化の普及

８ 経営指導員による創業、経営支援力向上

◆基本方針

◆スローガン

◆部会・委員会活動計画

◆秩父商工会議所　一般会計収支予算
（令和７年４月１日～令和８年３月31日）［単位：千円 ／（　）内：構成比％］ （令和７年４月１日～令和８年３月31日）［単位：千円 ／（　）内：構成比％］

◆中小企業相談所特別会計　収支予算

部  

会

委
員
会

１ 総務委員会

　１．会員増強の推進、退会防止

　２．各種共済・保険制度の普及、加入促進

　３．商工会議所の基本的運営に関する支援

２ 広報委員会 

　１．各部会、委員会による活動情報発信

　２．デジタル化を含めた広報のあり方の検討

　３．お知らせ等予告記事の強化

３ 労務対策委員会

　１．健康診断の普及促進

　２．優良従業員表彰の開催

　３．雇用セミナーの開催

４ 観光文化委員会 

　１．写真コンテストの開催

　２．文化財活用方法及び観光滞在時間延長策の検討

５ 街づくり委員会 

　１．街なか美観整備（老朽化看板撤去の要望）と

　　街なか回遊の研究

　２．セメント工場跡地と周辺の利用検討

６ 地域振興委員会 

　１．「よこらぼ」の支援と連携

　２．身の丈ＤＸの調査・研究

１ 商業部会 

　１．お店塾の開催と積極的な参加推進

　２．ＳＮＳを活用した販売促進の推進

２ 工業部会 

　１．工業人材の確保・育成

　２．異業種交流会の開催

　３．企業視察・研修会の実施

　４．行政との懇談会の継続実施

　５．工業部会便り（活動報告）の発行

３ 建設部会 

　１．部会員の意見を集約した要望活動の実施 

　２．ハザードマップ及び幹線道路の研究

　３．講習会・勉強会の情報提供

４ サービス業部会 

　１．小規模企業の効果的人材確保の研究

　２．労務管理・人材教育の研究

５ 観光部会 

　１．行政等との情報交換会の実施

　２．全国商工会議所観光振興大会への参加

　３．観光デジタル化の情報収集

　４．埼玉大学広報サポーターとの連携

会費
28,300
（26.0）

事業費
30,700
（28.3）

県補助金
50,000
（75.4）

管理費
61,910
（93.4）

事業収入
40,300
（37.1）管理費

73,300
（67.4）

交付金 18,440（17.0）

雑収入 2,060（1.9）

繰越金 13,100（12.0）

特別会計繰入金 6,500（6.0）

予備費 3,500（3.2）

繰出金 1,200（1.1）

収 入
108,700
千円

支 出
108,700

千円

事業収入 2,700（4.1）

雑収入 10（0.0）

繰入金 13,600（20.5）指導事業費
4,400（6.6）

収 入
66,310
千円

支 出
66,310

千円
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平成の名水百選「武甲山伏流水」仕込み

武甲酒造株式会社

江戸時代建造の武甲酒造店舗は
国指定の登録有形文化財です

秩
父
路
の
銘
酒

小規模事業者
経営改善資金

秩父商工会議所 TEL 22ー4411 FAX 24ー8956

・融資利率…2.00％（令和７年４月１日現在）

・保証料……不要
・融資金額…2,000万円以内
・融資期間…設備資金10年以内：運転資金７年以内

※従業員規模や業種など、申込みには要件がありますので
　　　　　　　　　　　　　　　詳しくはお問い合わせ下さい。

マル経資金
●商工会議所会頭の推薦でお申込みできる、
　日本政策金融公庫（旧 国民生活金融公庫）の融資制度です。

●担保不要・保証人不要・保証料不要

省エネ設備に更新する事業者を支援します！

　原油価格や物価高騰による電気代や燃料費の値上

がりに苦しむ事業者に対して、燃料、原材料等の使用

量削減につながる設備導入経費の一部を補助します。

対　　象　市内の中小企業者等（全業種）
　　　　　※国や県の中小企業等への省エネ・再エネ設備投資

　　　　　　補助金との併用不可

対象事業　空調設備、照明設備、ボイラー・給湯設備、

　　　　冷凍冷蔵設備等の設備の更新経費等

補　助　額　製造業枠：上限100万円・

　　　　製造業以外：上限50万円
　　　　　※補助対象経費は税抜60万円以上が対象

補　助　率　補助対象経費の２分の１

申請期間　４月14日（月）～５月30日（金）
　　　　　※予算超過の場合は、抽選により決定。

申請手続　交付申請書（市のＨＰに掲載）に関係書類を

　　　　添えて、郵送または秩父市先端技術推進課

　　　　窓口にて申請してください

詳　・　問　秩父市先端技術推進課（21―5522）まで

秩父市住宅・店舗等リフォーム資金助成事業

　秩父市では、リフォーム（改修）工事等を行う場合に、

その経費の一部を助成します。「自己居住用住宅」に加

え、「店舗・事務所」のリフォーム（改修）工事等も対象

となりました。

対　　象　①市内にリフォームを行う住宅・店舗・事務所

　　　　　を有する方で市税の未納がない方

　　　　②対象者が有する住宅・店舗・事務所の修繕・

　　　　　補修増築などの工事であること

　　　　③市に登録している施工業者に依頼して行うこと

　　　　④着工前のリフォーム工事であること

助成金額　20万円以上の工事に対し、

　　　　　工事費の10％（上限15万円）

申請書配布　４月14日（月）～

配布場所　産業支援課（歴史文化伝承館３階）、市役所本庁舎

　　　　１階総合窓口横パンフレット置場、吉田・大

　　　　滝・荒川総合支所

申請受付　５月12日（月）～５月23日（金）

※詳しくは秩父市産業支援課（22―5208）まで

秩父市ＨＰ

特定商工業者法定台帳作成についてのお願い
　商工会議所では「商工会議所法第10条」の規定により、特定商工業者に関する法定台帳の作成が義務づけられ

ております。

　本年度も既に該当の事業所にはお送り致しておりますので、ご提出頂きますようお願い申し上げます。

※引落日が土日祝日にあたる場合は、翌営業日に引落となります。

※引落日等変更に関して、お客様にお取りいただく手続きはございません。

秩父商工会議所会費及び共済掛金の引落日が、収納会社への業務委託にともない変更となります。

対象となる皆様には、ご案内文書をお送りしましたのでご確認下さい。

お問合せ：総務課 22－4411

秩父商工会議所会費（青年部会費含む）

埼玉縣信用金庫をご利用の皆様

変更日：令和７年５月28日（水）引落より

秩父商工会議所共済掛金（生命共済・特退金・アクサ生命）

東和銀行・埼玉縣信用金庫・埼玉信用組合をご利用の皆様

引落日
変更前 ５月31日 11月30日

変更後 ５月28日 11月28日 変更日：令和７年４月28日（月）引落より

引落日 変更前　24日 変更後　27日

口座引落日変更のお知らせ
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　YEGとは、商工会議所

青年部の英字名（Young 

Entrepreneurs Group）の

頭文字ですが、同時に青

年部の持つコンセプト（若

さ、情熱、広い視野を持っ

た経営者＝Youth, Energy, 

generalist）を表しています。

青年部のコーナー青年部のコーナー
　YEGとは、商工会議所

青年部の英字名（Young 

Entrepreneurs Group）の

頭文字ですが、同時に青

年部の持つコンセプト（若

さ、情熱、広い視野を持っ

た経営者＝Youth, Energy, 

generalist）を表しています。

3月例会報告3月例会報告3月例会報告
　３月例会は、５月に開催される「全国植樹祭」の準備

が進む秩父ミューズパークにて視察研修を行いました。

講師に埼玉県全国植樹祭推進課　主査　岡英理様、秩父

市全国植樹祭準備室　主査　宮前拓郎様のお二人にお越

しいただき、メイン会場を中心に準備が進む会場を視

察し、植樹祭の開催の目的を始め、植樹祭に関わる様々

な取り組み、開催ま

でのスケジュール等、

理解を深めることが

出来ました。

　また、例会終了後

は、懇親会、納会を

開催し、会員同士の

交流を行いました。

お忙しい中、ご参加

いただきました会員

の皆様に感謝を申し

上げ、例会の報告と

させていただきます。

ご協力ありがとうご

ざいました。

つながり強化推進委員会　委員長　鈴木寛明

令和７年度 雇用保険料率のご案内
令和７年４月１日から令和８年３月31日までの

雇用保険料率については、以下のとおりです。

失業等給付等の保険料率

は、労働者負担・事業者

負担共に5.5/1000に変更

になります（農林水産・

清酒製造の事業及び建設

の事業は6.5/1000に変更

になります）。

雇用保険二事業の保険料

率（事業主のみ負担）は

引き続き3.5/1000（建設

の事業は4.5/1000）です。
※園芸サービス、牛馬の育成、酪農、養鶏、養豚、内水面養殖および特定の船員を雇用する事業については
　一般の事業の率が適用されます。

一般の事業

事業の種類

負担者

（令和６年度）

（令和６年度）

（令和６年度）

6/1,000 9.5/1,000 6/1,000 3.5/1,000 15.5/1,000

7/1,000 10.5/1,000 7/1,000 3.5/1,000 17.5/1,000

7/1,000 11.5/1,000 7/1,000 4.5/1,000 18.5/1,000

①
労働者負担

②
事業者負担 ①＋②

雇用保険料率失業等給付・
育児休業給付の
保険料率のみ

失業等給付・
育児休業給付の
保険料率

雇用保険二事業
の保険料率

建設の事業

農林水産・※
清酒製造の事業

5.5/1,000 9/1,000 14.5/1,000

16.5/1,000

17.5/1,000

5.5/1,000 3.5/1,000

10/1,000 6.5/1,000 3.5/1,0006.5/1,000

11/1,000 6.5/1,000 4.5/1,0006.5/1,000

＜令和７年度の雇用保険料率＞（青字は変更部分）

厚生労働省・埼玉県労働局・ハローワーク

会議所の動き

青年部役員会

日本政策金融公庫定例相談

秩父経済懇話会例会

秩父間税会視察研修

秩父経済懇話会役員会

秩父商業青年経営者研究会例会

商品券換金

正副会頭会議

常議員会

雇対協高校企業説明会（18・19日）

日本政策金融公庫定例相談

県連専務理事会議

工業部会第３回行政との懇談会

青年部３月例会

日商委員会

3月
3日・

5日・

・

6日・

7日・

・

11日・

・

・

12日・

・

14日・

17日・

・

18日・

秩父市商店連盟連合会常任理事会

商品券換金

日商総会

県連臨時総会

ちちぶ地域青年ネットワーク

交流会

臨時議員総会

広報委員会

機電分科会・運営委員会

18日・

19日・

・

24日・

26日・

27日・

・

・

19日・

20日・

・

22日・

26日・

29日・

5月
8日・

13日・

・

18日・

県連専務理事会議

商品券換金日

青年部役員会

日商全国専務理事会議（～19日）

県連通常総会

正副会頭会議

機電分科会・運営委員会

商品券換金日

雇対協合同企業説明会

関東商工会議所連合会総会

行事予定 29日・秩父市商店連盟・事業協同組

合総会

秩父商工会議所 会員数　　1,577（４月１日現在）

※日商……日本商工会議所

※県連……埼玉県商工会議所連合会

※雇対協…秩父地域雇用対策協議会

※機電……秩父機械電機工業会
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経営かわら版経営かわら版経営かわら版

経営革新計画
承認事業所に聞く皆さんも「経営革新」しませんか？

令和６年度　経営革新計画承認事業所

株式会社秩父フードクリエイツ　代表取締役　福島　剛 さん

①事業概要について教えてください。
　2007年に市内中町にて【おだし料理と土鍋ごはんの店DAdA】を開業。

当時は実店舗営業をしながら野外出店イベントにも積極的に参加し、

販売商品の試行錯誤を重ねました。秩父地域は自然が豊富なのでジビ

エ料理をメインとしたものが観光客様にとても喜ばれました。また、西武秩父駅が温泉付き施設にリニューア

ルオープンするという事も重なり、これからのビジネスターゲットを観光客に絞るのも面白いと考え、2017年

に秩父の郷土料理（ジビエ料理、味噌ポテト、わらじかつ等）を中心に提供する【食彩秩父　じんじんばあ】を番場

町にオープンしました。一定の時期まで順調に売上を伸ばしてきましたが、2020年に新型コロウイルス感染症

の影響により客足がパッタリと無くなり、飲食業界も密空間を避けるため店内営業

の自粛要請が出されました。このような状況下で何か生み出せないかと模索した先

にオープンしたのが、本場さながらの雰囲気を醸し出した【秩父のハワイ】でした。

店舗駐車場に倉庫として利用していたプレハブをキッチンに改装して、保健所から

営業許可をいただき、感染対策をしっかりと行ったうえで同店駐車場を利用し野外

営業に着手。2020年～2022年までの３年間、夏季限定ではありましたが、密にな

らない、換気も十分ということもあり、海外渡航も制限された中で現地に行けない

方々、ハワイ好きなお客様が遠方からも多くお越しいただいたのが印象に残ってお

ります。

　また同時期に、【じんじんばあ】で使用していた大量のジビエ肉の在庫をどうにか

削減しないといけない問題もありました。こちらに関しては、ちょうど我が家に愛

犬を迎え入れたタイミングもあり、「お客様（人間）が動けないならペットちゃんに

売り込んでみよう！」という発想が生まれました。愛玩動物用飼料製造業（ペット

フード製造）の許認可取得後、いろいろと学んでいくうちに市販のドッグフードに

はないジビエを使用した安全な無添加フードの商品化を目標に、自身の板前として

の知恵・技術を生かしたドックフード【ワンコメシ】が完成しました。道の駅あし

がくぼ、じばさん商店、西武秩父駅前温泉祭の湯など地元のお土産屋さんをはじめ、

ドッグラン、キャンプ場、所沢や川越のペットショップからも声をかけていただき、

いまは県内約30店舗とお取り引きさせていただいております。

②新規事業について教えてください。
　ペットフード業が好調の中、お取引先様の勧めもあり、2022年７月に【株式会社

秩父フードクリエイツ】を設立しました。2023年５月には新型コロナウイルスも５

類に移行しましたが、これからの飲食業に対する変化を視野に入れ、地元のジビエ

を使った人間用のジャーキーをお土産用として製造できたら需要があるのでは？と

考えるようになりました。昨今、秩父地域では多くの酒類製造が盛んですが、それ

に伴った「ご当地おつまみ」があれば喜ばれるかと。すぐに着手しようと思ったの

ですが、この認可はハードルが高いことがわかりました。加熱済みの食肉製品を製

造するためには国家資格である食品衛生管理者を雇用する必要があったのです。主

に医師、歯科医師、獣医師、薬剤師の方が食品衛生管理者として資格を取得するこ

とが可能ですが、なかなかフリーな上記保持資格者が見つからず、人材確保にしば

らく頭を抱えておりました。そんな中、お店の常連様に相談したところなんと！奥

様が薬剤師の資格を持っており、仕事を切り替える時期なので戦力として雇用して

みては？と、夢のようなタイミングで弊社に従事していただくことが叶い、解決に

至りました。資金面ではものづくり補助金を活用し、中町の実店舗脇に【ちちぶジ

ビエ市場】と称した工場を設立。「食肉処理業」並びに「食肉製品製造業」の許可を取

ジビエの串焼き

秩父のハワイ

ワンコメシ

加工の様子

秩父の恵みジャーキー①
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秩父商工会議所では経営革新や創業に取り組む方を応援します
中小企業支援課（TEL 22－4411）まで気軽にご連絡ください。

得しました。また長年お付き合いいただいている地元猟友会と業務提携ができ、ジビエの受け入れから解体、

精肉処理、加工製造、販売まで一貫した６次産業として稼働しております。

　秩父地域では年間2,000頭から3,000頭の鹿が捕獲されているのですが、食肉

に加工できる施設が少ないこともあり、８割以上は埋葬処理されています。せ

っかくの山の恵みを上手に食肉活用できれば秩父地域でもっとジビエ料理を取

り扱う飲食店も増えるだろうと考えています。

　現在、販売している【秩父の恵みジャーキー】（秩父産鹿・豚みそ・豚タン・国

産猪）は道の駅あしがくぼ、じばさん商店、西武秩父駅祭の湯をはじめ、秩父

市内、埼玉県内、東京都内のバー約20店舗でお取り扱いいただいています。

③いろいろなことに挑戦していますが、どのような考え、
　着想を得て展開してきたのか、教えていだけますか。
　私の中での着想・挑戦という意味では【食彩秩父じんじんばあ】を切り盛り

している妻の存在が大きいと思います。神奈川県平塚市の出身ですが、秩父に

来るまでは秩父の名物である“みそぽてと”や“わらじかつ”はもちろん、「秩

父」という場所地名も知らない人でした。この地に住み始めて、いい部分も逆

な部分も客観的に考察できるのは、他地域の人間でないとできないことだと実

感しています。それを踏まえたうえで、最高の秩父の食文化を観光客様に提供

できるお店を妻がやりたいという話があり２店舗目【じんじんばあ】の出店に

踏み切りました。毎日秩父銘仙を着てお客様をお迎えし、時期になると吊るし

柿も作れば、しゃくし菜も漬ける。ひとつひとつの祭りやイベントを調べ上げ

た上でお客様に丁寧に説明しており、秩父の方以上に秩父の接客がうまいと感じています。なかなかできるこ

とではないですね。さらに、これからはこの商品をこうに売っていけたらいいとか、アドバイスも的確です。

　‥喧嘩もよくしていますが、妻には頭が上がりません‥。

④今後の展望、また読者の皆様にひと言お願いします。
　今後の展望としては秩父市に限らず全国的な問題ですが、人口が減少していく街でどういった将来性を見出

していくか？現状で10年後20年後が同じではないという危機感を感じながら、時代に合わせたフットワークが

取れる企業を目指したいです。

　あ、読者の皆様にひと言ですか、…パートナーを大切に。

【おだし料理と土鍋ごはんの店 DAdA】

【　所　在　地　】秩父市中町11ー2

【営業時間】17：30～21：00（LO）

【　定　休　日　】不定休（予約優先）

【　Ｔ　Ｅ　Ｌ　】0494ー53ー9900

【食彩秩父じんじんばあ】

【　所　在　地　】秩父市番場町17ー15

【営業時間】11：00～18：00

【　定　休　日　】無休

【　Ｔ　Ｅ　Ｌ　】0494ー26ー6878

札所13番卍
慈眼寺

御花畑駅御花畑駅御花畑駅

●矢尾
　百貨店
●矢尾
　百貨店

今宮神社●今宮神社●

じ
ん
じ
ん
ば
あ

DAdA

じ
ん
じ
ん
ば
あ

DAdA

知
々
夫

ブ
ラ
ン
ド
館

知
々
夫

ブ
ラ
ン
ド
館

●

秩父の恵みジャーキー②

食彩秩父じんじんばあ
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　広報委員会では、令和７年度は以下の３つの

活動計画を実施していく予定です。

１　各部会、委員会による活動情報発信

会報にて部会・委員会の紹介や、活動実績報

告を予定しています。

２　デジタル化を含めた広報のあり方の検討

現在、お知らせ等の案内を掲示や郵送にて伝

達している部分がほとんどですが、今後は迅

速性と効率性を向上させ、新たな方法を検

討・実施していきたいと考えています。また、

この会報は、秩父商工会議所のホームページ

にて一部閲覧できるようになっています。今

後も継続していくき、現在の会報のあり方に

ついても検討・改善していきます。

３　お知らせ等予告記事の強化

商工会議所では、会員のための講演やセミナ

ーも実施しています。ぜひご利用ください。

また、会報では会員の皆様の商品などを紹介

いただけるコーナーもご用意しています。こ

れについてもご活用いただければと思います。

以上のような活動計画のもと、毎月１回広報委

員会では編集会議を実施しています。

多くの皆様にご活用いただける会報を目指し活

動していきますので、よろしくお願いします。

　秩父商工会議所は５つの部会（商業、工業、建設、サービス業、観光）と６つの委

員会（総務、広報、労務対策、観光文化、街づくり、地域振興）で構成されています。

部会は業種ごとの集まりで、政策提言などの活動を行っています。委員会では各

委員会の目的を実現するために、様々な業種の人の集まりで構成されています。

今回は広報委員会の紹介です。

●政府系融資相談…

　日本政策金融公庫の借入相談など
　　　　　　　　　　 　　　　　　　国民生活事業…４月23日（水）・５月14日（水）・５月28日（水）
　　　　　　　　　日本政策金融公庫
　　　　　　　　　　 　　　　　　　中小企業事業…事前にご連絡下さい。
随時受付

● 特許相談 ● 税務相談 ● 労務相談 ● 経営革新相談 ● 会社設立、登記相談 ● 許可認可申請取得相談

● 店舗診断 ● 法律相談　定例相談日以外にも、ご相談は随時経営指導員がお受け致しますのでお気軽にご相談下さい。

弁護士、税理士、社会保険労務士、弁理士、
中小企業診断士など
専門家による相談を設けています。

専門相談定例相談日

お問い合わせは、秩父商工会議所まで（TEL 22ー4411）

業況ＤＩ、経営課題は山積も、年度末需要で小幅改善。

先行きは、大型連休等への期待から明るい兆し

●全産業合計の業況ＤＩは、▲19.2（前月比＋1.3ポイント）

●先行き見通しＤＩは、▲16.1（今月比＋3.1ポイント）

本調査結果の詳細は、ＬＯＢＯ調査（https ://cc i - lobo . jcc i .or . jp/）でもご覧になれます。［ＬＯＢＯで検索］

◎日商ＬＯＢＯ調査　日商ＬＯＢＯ（早期景気観測）調査は、毎月の景気動向を調査するものであり、当該月の景況に係わる
　　　　　　　　　調査結果を最も早く集計・公表しております。（全国の322商工会議所が2,455企業にヒアリング。）

ＤＩ＝（増加・好転などの回答割合）－（減少・悪化などの回答割合）　業況・採算：（好転）－（悪化）　売上：（増加）－（減少）

ＬＯＢＯ
商工会議所早期景気観測調査

ほぼ横ばい改善 悪化

業種別の動向
前月と比べたＤＩ値の動き

サービス業小売業卸売業製造業建設業

秩父商工会議所　部会委員会活動紹介

10

所属委員会

担当副会頭

委　員　長

副委員長

委　員

氏　名

宮前　隆一

山口　能弘

山根　隆義

井上　喜郎

髙橋　崇剛

利根川　博

新井　公太

幸　島　潔

小久保　晋

篠﨑　基弘

髙橋　賢司

企　業　名

秩父ガス（株）

（株）山口組

共和電機（株）

（株）井上組

（株）高橋組

（株）武蔵野銀行
　秩父支店

（株）アラコウ

（株）友愛商事

（株）小久保製作所

（有）駒商会

（株）むさしの
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コ
ラ
ム

コ
ラ
ム

主
要
経
済
指
標

秩父市

横瀬町
（ ）

102

76

81

70＊ ＊

57,053

7,565

26,011

3,313

8

8

（　）内は前年同月との比較 ※住宅・求人・新車は２月　　＊ 秩父郡の数字

３月 人　口 世　帯　数
新車登録台数

（（一社）自販連 埼玉県支部）

有効求人倍率
（ハローワーク秩父管内）

住宅着工件数

（　　　　）県土整備事務所
秩　父　市　役　所 軽自動車

融
資
の
金
利

●日本政策金融公庫　国民生活事業

○経営改善貸付（マル経）……

○担保不要制度………………

○有担保制度…………………
　（申込み内容・期間などにより利率が決定します。）

●日本政策金融公庫　中小企業事業

○基準金利……………………
　（申込み内容・期間などにより利率が決定します。）

●国の教育ローン……………

●秩父市小口金融制度・
　　　特別小口金融制度……

　　（保証料：小口 0.32～1.59％　特別小口 0.70～0.80％）

●埼玉県制度融資（括弧内は信用保証料）

○小規模事業資金………

○事業資金

　・一般…………………

　・短期（保証付）………

　・短期（保証無）………

○経営安定資金

　※大臣指定貸付………
 　　　　　　　（0.80％　特定業種関連 0.68％）

　※知事指定貸付………
 　　　　　　　（0.45～1.59％　金融円滑化関連 0.68％）

○経営あんしん資金……

※物価高騰特例…………

1.60～1.80%（0.50～1.76%）

1.70～1.90%（0.45～1.64%）

1.250%（0.45～1.64%）

1.650%

1.30～1.60％

1.40～1.60％

1.60～1.80％（0.45～1.64%）

1.20～1.40％（0.45～1.64%）

４月１日現在　融資利率は年利

2.00％

2.90～4.00％（基準）

1.90～3.60％（基準）

2.05～2.85％

2.95％

1.25％

求
職
者
の
情
報

（ ）

（ ）

（ ）

（ ）

－157

－988

（ ）－29

－100 （ ）

＋4

－6
1.30 ＋0.16

※ お問い合わせ時に就職決定済みの場合もありますのでご了承ください。　（３月31日現在）

問い合わせ先…ハローワーク秩父
　　　　　　　 ※ 紹介には、事前にハローワークへの求人票提出が必要です。

TEL.22-3215

一般求職者

No 資格・経歴等 希望職種 希望月収

1

2

3

4

5
調理師
フードコーディネーター

危険物取扱者（乙種）
大型自動車免許
大型特殊自動車免許

第二種電気工事士
フォークリフト運転技能者
ガス溶接作業主任者
アーク溶接技能者（基本給）

調理師

看護師 看護師

事務
食品製造・調理

検討中

日本料理調理師

電気機械組立
製造

19万円
以上

20万円
以上

25万円
以上

30万円
以上

30万円
以上

11

　新年度が始まりました。皆さんの中には、新年

度に際し、なにか新しいことにチャレンジしてみ

ようかと考えている方もいるでしょう。そこで今

回は、今話題のChatGPTに聞いてみました。

（以下ChatGPTの文）

『新年度を迎え、新しいことに挑戦したいと思っ

ている方も多いでしょう。大きな目標に取り組む

前に、身近なところから始めることが大切です。

例えば、毎朝のストレッチやウォーキング、10分

間の読書など、小さなチャレンジを日常に取り入

れることで、心身ともにリフレッシュできます。

目標を小さく設定し、達成感を得ることが重要で

す。失敗を恐れず、少しずつ進んでいくことで自

信がつき、次のステップに進む力が湧いてきます

結果よりも過程を楽しむことが成功への鍵です。

新しいチャレンジは身近なところから始めましょ

う。小さな一歩が、大きな変化を生み出す第一歩

となります。この春から、新しい挑戦を楽しんで

ください。』

　…私の身近な第一歩、朝のコーヒータイムに入

れていた砂糖をオリゴ糖に変えてみました。

第一歩が小さすぎますかね？（Ｋ）

問い合わせ先…ハローワーク秩父 ジョブプラザちちぶ TEL.24-5222

パート求職者

No

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

資格・経歴等

8：00～17：00
8H、週5日、平日

5：00～17：00
6H、週5日、不問

9：00～17：00
7H、週4日、平日

9：00～17：00
7H、週5日、平日

10：00～15：00
5H、週4日、平日

9：00～15：00
5H、週4日、平日

8：30～16：00
6H、週4日、日祝以外

10：00～19：00
6H、週4日、水土日曜以外

5：30～17：00
8H、週5日、月曜日以外

5：00～14：00
5H、週5日、平日

接客・調理補助10年
普免

窓口業務16年
経理事務４年　普免

製造11年
普免

事務８年
普免

生産関連事務９年
美容師　普免

保育士14年
保育士　普免

看護師５年
看護師　保健師　普免

医療・事務全般９年
診療報酬請求事務能認定試験
普免

接客・配達14年
普免

配達・集荷６年
生花販売10年　普免

販売

受付事務
品出し

保育士

事務

看護
接客

医療事務

販売

事務
接客

事務

接客
調理補助

希望職種 希望時給希望労働時間等

1,400円

1,078円

1,100円

1,100円

1,078円

1,078円

1,100円

1,078円

1,078円

1,078円
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会員伝言板

皆様の広場です。

企業PR・

販売促進に

ご利用ください！

申し込み方法…

会員のためのコーナーです。

ご不明な点は当所まで

お問い合わせください。

申込・問い合わせ…

秩父商工会議所

TEL22ー4411  FAX24ー8956

    info@chichibu-cci.or.jp

（掲載料は無料）

商工会議所NEWSはWEBでも

ご覧いただけます。

過去１年分～最新号まで掲載

バックナンバーはこちらから

https://www.chichibu-cci.or.jp/

　　　　　category.php?id=89
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日商検定

令和７年度 秩父商工会議所検定スケジュール

第234回

第235回

第236回

（Ｒ７.６.22）

（Ｒ７.10.26）

（Ｒ８.２.８）

５月16日（金）～22日（木）

９月19日（金）～25日（木）

１月６日（火）～８日（木）

珠算

【段位・１～３級】

第170回

第171回

第172回

（Ｒ７.６.８）

（Ｒ７.11.16）

（Ｒ８.２.22）

４月22日（火）～５月９日（金）

９月30日（火）～10月17日（金）

１月７日（水）～１月23日（金）

簿記（統一試験）

【１～３級】

第172回は2・3級のみ

試験日 受　付 受験料科　目

簿記検定（２・３級）はネット試験方式も導入されており、販売士検定はネット試験方式のみの実施となります。

ネット試験の受験申込など詳細は日本商工会議所検定試験ＨＰをご確認ください。

段位　3,500円

段位珠算のみ 3,000円

段位暗算のみ 1,500円

１級 2,800円

２級 2,000円

３級 1,800円

１級 8,800円

２級 5,500円

３級 3,300円

東京商工会議所検定試験　当所会員企業様が団体申込をすると受験料５％割引が受けられます！

試験期間申込期間科　目

カラーコーディネーター

ビジネス実務法務（２・３級）

ビジネスマネジャー

福祉住環境コーディネーター（2・3級）

eco（環境社会）

１級ビジ法・福祉
※ＣＢＴのみ

５月16日（金）～５月27日（火）

９月19日（金）～９月30日（火）

６月19日（木）～７月７日（月）

10月23日（木）～11月10日（月）

６月６日（金）～６月17日（火）

10月10日（金）～10月21日（火）

７月10日（木）～７月31日（木）

11月13日（木）～12月４日（木）

11月４日（火）～11月11日（火）

団体クーポン申込期間

４月15日（火）～４月23日（水）

８月26日（火）～９月３日（水）

５月13日（火）～５月21日（水）

９月16日（火）～９月24日（水）

―
ビジ法 12月７日（日）

福　祉 12月14日（日）

※その他ご不明な点等は秩父商工会議所検定係までお問い合わせ下さい。

　（TEL0494-22-4411・E-mai l :kente i@ch ich ibu-cc i .or . jp）

○会員割引条件     

・申込時点において秩父商工会議所の会員であること

・上記検定試験を団体申込（３名以上の受験をまとめて申込）すること

・受験料を取りまとめのうえ、一括で後払いすること

・秩父商工会議所経由のお申込のみ会員割引の対象となります。団体クーポン申込前に、当所へご連絡下さい。

※東商検定の受験はＩＢＴ方式、ＣＢＴ方式（いずれもネット試験）のみとなります。   

　試験や申込方法など詳細は東商検定ＨＰをご確認ください。

クールビズ対応のお知らせ… 当所では、省エネルギー対策の一環として、５月～10月末までクールビズで対応させていただきます。

　　　　　　　　　　　　　 皆様のご理解をお願いいたします。

おめでとうございます

●第233回　珠算検定試験

　第143回　珠算段位認定試験

　令和７年２月９日（日）

　会場：秩父市地場産業センター

段位珠算　準初段　堀　口　葵　唯（皆浜塾）

　　　　　　　　小　松　大　悟（寺子屋十三番）

　　　　　１級　新　井　咲　帆（寺子屋十三番）

　　　　　　　　小坂　緋菜乃（チーム浅見）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　（敬称略）


